STATUT STOWARZYSZENIA
KLUB SZACHOWY HETMAN PtOCK

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe Klub Szachowy Hetman Ptock, zwany dalej Hetman Ptock.
2. Stowarzyszenie moze uzywac nazwy skréconej KSz Hetman Ptock.
2. Siedziba Hetman Ptock i jego organdw znajduje sie w miescie Ptocku.
3. Hetman Ptock powstaje na czas nieograniczony
4. Nazwa KSz Hetman Ptock jest prawnie zastrzezona.

§2
Hetman Ptock posiada osobowos¢ prawng i dziata na podstawie przepisow Ustawy z dnia
7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. Nr 20 poz. 104 z pdzniejszymi zmianami)
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku O dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie ( Dz.U. Nr
96, poz. 873 ) oraz niniejszego statutu.

§3
1. Terenem dziatania Hetman Ptock jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Dla realizacji celéw statutowych Hetman Ptock moze dziata¢ na terenie innych panstw z
poszanowaniem tamtejszego prawa.
3. Hetman Ptock opiera swojg dziatalno$¢ przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkéw. Do
prowadzenia swych spraw moze zatrudniaé pracownikéw i powotac Biuro, a takze zlecac
okreslone zadania innym podmiotom lub osobom.

§4
Hetman Ptock moze uzywac odznak i pieczeci zgodnie z wtasciwymi przepisami.

§5
1. Hetman Ptock moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym samym lub
podobnym profilu dziatania.
2. O przystapieniu do organizacji, o ktdrych mowa w ust. 1, badz wystgpieniu z nich decyduje
Walne Zebranie Cztonkdéw wiekszoscig kwalifikowang co najmniej 2/3 gtoséw cztonkéw
zwyczajnych biorgcych udziat w Walnym Zebraniu Cztonkow.

Rozdziat i
Cele i sposoby dziatania

§6
Celem dziatania Hetman Pfock jest:
1. Popularyzacja i rozwéj sportu szachowego.
2. Podnoszenie poziomu sportu szachowego wsréd dzieci, mtodziezy i dorostych.
3. Uczestnictwo w imprezach i zawodach szachowych na poziomie lokalnym, wojewdédzkim,
ogolnopolskim i miedzynarodowym.
4. Integracja srodowiska szachowego.



§7

Hetman Ptock realizuje swoje cele poprzez prowadzenie nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci

pozytku publicznego w ponizszym zakresie:

1. Prowadzenie druzyn senioréw i junioréw, biorgcych udziat w rozgrywkach organizowanych
przez Polski Zwigzek Szachowy, Mazowiecki Zwigzek Szachowy i inne organizacje branzowe.

2. Organizowanie turniejéw szachowych, w tym;

a) Mistrzostwa Ptocka w Szachach Klasycznych,

b) Mistrzostwa Ptocka w Szachach Szybkich,

c¢) Mistrzostwa Ptocka w Szachach Btyskawicznych,

d) Ptocka Liga Szachowa.

Prowadzenie nauki gry w szachy.

Prowadzenie szkoler umozliwiajgcych rozwdéj sportowy szachistow.

Propagowanie szachow.

Organizowanie seanséw gry jednoczesnej (symultan).

Prowadzenie strony internetowej Hetman Ptock.

Organizacje imprez szachowych.

Wspdtdziatanie z wtadzami panstwowymi i samorzgdowymi, instytucjami, organizacjami,

podmiotami gospodarczymi oraz mediami.

10. Wspotprace z pokrewnymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi.

11. Dziatalnos¢ dziennikarska i wydawnicza.

12. Zapewnienie opieki i pomocy zawodnikom szczegdlnie uzdolnionym szachowo.

13. Organizowanie zgrupowan i obozow treningowych.

14. Prowadzenie kawiarni szachowej.

15. Promocja i organizacja wolontariatu.

16. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej.
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§8
Hetman Ptock nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

Rozdziat Il
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§9
1. Cztonkami Hetman Ptock mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Hetman Ptock.

§10
Cztonkowie Hetman Ptock dzielg sie na:
1. Cztonkéw zwyczajnych.
2. Cztonkéw wspierajgcych.
3. Cztonkéw honorowych.
§11

1. Cztonkiem zwyczajnym moze byc¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, akceptujgca statutowe cele Hetman Ptock.

2. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana dziatalnoscia
Hetman Ptock, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg lub rzeczowga. Osoba
prawna dziata w Hetman Ptock przez swojego przedstawiciela.



3. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w rozwaj idei
sportu szachowego w Ptocku lub w inny szczegdlny sposéb wniosta zastugi dla Hetman Ptock.

4. Cztonkdw zwyczajnych i wspierajgcych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na podstawie

pisemnej deklaracji.

5. Zarzad zobowigzany jest zawiadomié kandydata o odmowie przyjecia w poczet cztonkéw
Hetman Ptock, wskazujgc na prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw, w
terminie 7 dni od daty doreczenia stosownej Uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow
jest ostateczna.

6. Godnos¢ Cztonka Honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkdw, na wniosek Zarzadu.

§12

1. Cztonek zwyczajny ma w szczegdlnosci prawo do:

a) czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Hetman Ptock,

b) uczestniczenia w turniejach, zebraniach, szkoleniach, odczytach, konferencjach, sympozjach i
innych dziataniach organizowanych przez wtadze Hetman Ptock,

c) zgtaszania do organéw Hetman Ptock opinii, wnioskdw i propozycji w sprawach zwigzanych z
jej dziatalnoscig oraz zgdania informacji o sposobie ich zatatwienia,

d) korzystania z biura, wyposazenia, sprzetu, oraz $wiadczen oferowanych przez Hetman Ptock, w
granicach obowigzujgcych regulamindéw i uchwat Zarzadu,

e) zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwaty Zarzagdu Hetman Ptock o skresleniu lub
wykluczeniu z listy cztonkow Hetman Ptock.

2. Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:

a) aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celéow Hetman Ptock,

b) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Hetman Ptock,

c) przestrzegania zasad etyki sportowej,

d) regularnego optacania sktadek i innych swiadczer obowigzujgcych w Hetman Ptock.

§13
1. Cztonek wspierajgcy i honorowy nie posiada czynnego i biernego prawa wyborczego.
2. Cztonek wspierajacy i honorowy posiada prawa okreslone w § 12 ust. 1 pkt b, c, d.
3. Cztonek wspierajacy jest obowigzany do regularnego wywigzywania sie z deklarowanych
Swiadczen oraz przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Hetman Ptock.
4. Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.

§14

1. Cztonkostwo w Hetman Ptock ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Hetman Ptock, zgtoszonej na piSmie Zarzgdowi po
uprzednim uregulowaniu sktadek cztonkowskich i innych zobowigzan,

b) $mierci cztonka zwyczajnego,

c) skreslenia z listy cztonkdéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek
cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajgcy 12 miesiecy,

d) wykluczenia z Hetman Ptock w przypadku stwierdzenia razgcego naruszania zasad statutowych,
dziatania na szkode Hetman Ptock, nieprzestrzegania regulaminéw i uchwat wtadz oraz zasad
etyki,

e) wykluczenia w zwigzku z prawomocnym orzeczeniem sgdu powszechnego, orzekajgcym kare
dodatkowa w postaci pozbawienia praw publicznych,

f) pozbawienia cztonkostwa honorowego, w wyniku uchwaty wtadzy Hetman Ptock, ktéra
cztonkostwo nadafa.

g) utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego



2. W przypadkach okreslonych w ust. 1 orzeka Zarzad.

3. Zarzad zobowigzany jest zawiadomic¢ cztonka o skresleniu lub wykluczeniu, podajac przyczyny
skreslenia lub wykluczenia oraz wskazujgc na prawo wniesienia odwotania do Walnego
Zebrania Cztonkéw, w terminie 7 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty lub orzeczenia.
Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

Rozdziat IV
Struktura organizacyjna

§15
1. Wiadzami Hetman Ptock s3:
a) Walne Zebranie Cztonkdw.
b) Zarzad.
c) Komisja Rewizyjna.
§ 16

1. Kadencja wszystkich wiadz Hetman Ptock trwa 4 lata, a ich wybdér odbywa sie w gtosowaniu
tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosow. Wybdr wtadz nastepuje sposrdd nieograniczone;j
liczby kandydatow.

2. Uchwaty wtadz Hetman Ptock podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig
gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych cztonkéw (kworum),
chyba, ze dalsze postanowienia niniejszego statutu stanowig inaczej. Zgromadzeni moga
uchwali¢ gtosowanie tajne.

§17
W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub smierci cztonka wtadz Hetman Ptock w trakcie kadencji,
sktad osobowy tych wtadz jest uzupetniany sposrdd nie wybranych kandydatéw, w/g kolejnosci
uzyskanych gtoséw. Liczba dokooptowanych w ten sposéb cztonkéw nie moze przekroczy¢ 1/3
liczby cztonkdw pochodzacych z wyboréw. Prawo do formalnego uzupetnienia sktadu w/g
powyzszych zasad przystuguje Zarzgdowi.

Walne Zebranie Cztonkow

§18

1. Walne Zebranie Cztonkdéw jest najwyzszg wtadzg Hetman Ptock.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkdéw biorg udziat:

a) z gtosem stanowigcym

— cztonkowie zwyczajni,

b) z gtosem doradczym

— cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie.

3. O miejscu, terminie i porzgdku obrad Zarzgd powiadamia cztonkdédw co najmniej na 14 dni przed
terminem Walnego Zebrania Cztonkdw.

4. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg przy obecnosci:

a) w pierwszym terminie

— liczby cztonkéw okreslonejw § 16,

b) w drugim terminie, wyznaczonym tego samego dnia co pierwszy termin, co najmniej 15 minut
PO wyznaczeniu pierwszego terminu

— bez wzgledu na liczbe oséb uprawnionych do gtosowania.



§19

1. Walne Zebranie Cztonkdw moze byc¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje sie raz w roku, sprawozdawczo-wyborcze w
terminie okreslonym w § 16 ust. 1.

3. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje w/g uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw moze odbywac sie w kazdym czasie, w szczegdlnie
uzasadnionych przepadkach.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

c) na umotywowane zgdanie co najmniej 1/4 cztonkdéw zwyczajnych.

6. W przypadkach okreslonych w ust. 5 pkt. b i c Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw winno
by¢ zwotane nie pdzniej niz w ciggu 30 dni od daty przedstawienia odpowiedniego wniosku
Zarzgdowi.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktérych zostato
zwotane.

§ 20

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkédw w szczegdlnosci nalezy:

1) okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania Hetman Ptock,

2) uchwalenie statutu i jego zmian,

3) wybor i odwotywanie cztonkéw wiadz Hetman Ptock tj. Prezesa Zarzadu, Zarzad i Komisje
Rewizyjna

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Hetman Ptock oraz udzielanie im
absolutorium.

5) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych swiadczen, ulg i zwolnien od tych
sktadek lub swiadczen,

6) rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Hetman Ptock lub jego
wtadze,

7) rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich, od uchwat Zarzadu,

8) podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji,

9) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

10) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Hetman Ptock i przeznaczeniu jego majatku,

11) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady za wyjatkiem

zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Hetman Ptock.

Zarzad

§21

1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Hetman Ptock zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania
Cztonkow.

2. Zarzad sktada sie z 3 - 5 cztonkdw, w tym Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika.

3. Zasady dziatania Zarzadu ustala regulamin uchwalony przez Zarzad.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 3 miesigce.

5. Zarzad reprezentuje Hetman Ptock na zewnatrz.

6. Cztonkowie Zarzadu, za czynnos$ci wykonywane w zwigzku z petniong funkcja, nie otrzymuja
wynagrodzenia

7. Cztonkami Zarzadu nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem.



§22
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1) realizacja celéw dziatania i uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,
2) okreslanie szczegdtowych kierunkéw i planéw dziatania,
3) ustalanie budzetu i preliminarzy,
4) kierowanie biezaca pracg oraz sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Hetman Ptock,
5) uchwalanie regulamindw druzyn, turniejéw, obozéw, symultan, konferencji i innych
przedsiewzie¢ organizowanych przez Hetman Ptock,
6) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majgtku nieruchomego i ruchomego,
7) powotywanie komisji, zespotéw oraz okreslanie ich zadan,
8) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw,
9) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich (przyjmowanie, skreslanie),
10) organizacja turniejéw szachowych,
11) organizacja szkolen szachowych,
12) powotywanie druzyn Hetman Ptock,
13) prowadzenie dokumentacji cztonkowskie;j,
14) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego Hetman Ptock,
15) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw.

Komisja Rewizyjna

§23

1. Komisja Rewizyjna jest wtadzg Hetman Ptock powotang do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscia.

2. Komisja Rewizyjna skfada sie z 3 - 5 cztonkdw, w tym przewodniczgcego, jego zastepcy oraz
sekretarza.

3. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby spokrewnione i w jakikolwiek inny sposdb
powigzane z cztonkami Zarzadu.

4. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem.

§24
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrolowanie dziatalnosci Hetman Ptock,

2) wystepowanie do Zarzgdu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli i lustracji,
3) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdéw, w razie stwierdzenia
niewywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkdw, a takze prawo zgdania

zwotania posiedzenia Zarzadu,

4) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkdéw, w razie niezwotania go przez Zarzagd w terminie lub
trybie ustalonym statutem,

5) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskdw o udzielenie (lub odmowe udzielenia)
absolutorium wtadzom Hetman Ptock,

6) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw.

§ 25
1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo brac udziat, z gtosem doradczym, w posiedzeniach
Zarzadu. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petnié innej funkcji we wtadzach Hetman
Ptock.
2. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.



§ 26
W przypadkach okreslonych w § 24 Walne Zebranie Cztonkéw winno by¢ zwotane w terminie nie
dtuzszym niz 30 dni od daty zgtoszenia zgdania, a posiedzenie Zarzgdu nie pdzniej niz w terminie 14
dni od daty zgtoszenia zadania.

Sprawy sporne i dyscyplinarne

§ 27
W sprawach spornych miedzy cztonkami Hetman Ptock i dyscyplinarnych orzeka Zarzad.

§28
Postepowanie wyjasniajgce i dyscyplinarne toczy sie na zasadzie réwnosci stron, z zapewnieniem
stronom prawa do obrony, a takze odwotania sie do Walnego Zebrania Cztonkdw.

§29
Do dziatan Zarzadu w zakresie spraw spornych i dyscyplinarnych nalezy:
1) rozpoznawanie spraw zwigzanych z naruszeniem przez cztonkdéw postanowien statutu,
2) rozpoznawanie i rozstrzyganie sporéw pomiedzy cztonkami, a wtadzami Hetman Ptock,
3) orzekanie w kwestiach zgodnosci wewnetrznych przepiséw ze statutem Hetman Ptock.

§ 30
Zarzad moze naktadad nastepujgce kary dyscyplinarne:
1) upomnienia,
2) nagany,
3) zawieszenia w sprawach cztonkowskich na okres do 12 miesiecy,
4) wykluczenia z Hetman Ptock

Rozdziat vV
Majatek i fundusze

§31
Majgtek Hetman Ptock stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§32

1. Zrédtami powstania majatku Hetman Ptock sa:

a) optaty wpisowe i sktadki cztonkowskie,

b) dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wtasnos¢ lub bedgcych w uzytkowaniu
Hetman Ptock,

c) dotacje,

d) darowizny, zapisy i spadki,

e) wptywy z dziatalnosci statutowe;j.

f) Srodki otrzymane od sponsoréw i partneréw,

2. Srodki pieniezne, niezaleznie od zrédet ich pochodzenia, moga byé przechowywane wytacznie
na koncie Hetman Ptock. Wptaty gotéwkowe winny byé, przy uwzglednieniu biezacych potrzeb,
jak najszybciej przekazane na to konto.

3. Sktadki cztonkowskie powinny byé wptacane w/g zasad okreslonych przez Zarzgd. Nowo przyjeci
cztonkowie wptacajg pierwszg sktadke w ciggu 14 dni od otrzymania przez Zarzad
powiadomienia o przyjeciu w poczet cztonkéw Hetman Ptock.



4. Hetman Ptock prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
5. Zabronione jest udzielanie pozyczek cztonkom i pracownikom Hetman Ptock oraz ich rodzinom.

§33
Dla waznosci oswiadczenia woli, pism i dokumentédw w przedmiocie praw i obowigzkéw
majgtkowych Hetman Ptock wymagany jest podpis Prezesa Zarzadu.

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Hetman Ptock

§34

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Hetman Ptock przez
Walne Zebranie Cztonkdw wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtoséw, przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Hetman Ptock mogg by¢ przedmiotem
Walnego Zebrania Cztonkdw wytgcznie wtedy, gdy sprawy te zostaty umieszczone w porzadku
obrad Walnego Zebrania Cztonkéw. Do zawiadomienia okreslonego w § 18 ust. 3 nalezy
zatgczyé projekt stosownych uchwat.

3. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Hetman Ptock Walne Zebranie Cztonkdw okresla sposéb
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Hetman Ptock.

4. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Hetman Ptock, nie uregulowanych w statucie,
maja odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz.U. Nr 20, poz. 104 z pdzniejszymi zmianami).

Rozdziat VII
Przepisy przejsciowe

§35
Statut oraz jego zmiany wchodzg w zycie po uprawomochnieniu sie stosownego postanowienia sgdu
rejestrowego.



